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Spring Messe Management, una empresa alemana que ha innovado 
el concepto de ferias profesionales, no solamente en el ámbito de 
la gestión humana sino en sectores tan exigentes como el público 
o seguridad laboral.  La historia de este éxito comenzó hace diez 
años con la exposición “Zukunft Personal” en Colonia, Alemania, la 
cual rápidamente se convertiría en la feria de recursos humanos más 
visitada del país. Actualmente atrae un promedio de 8.000 visitantes 
cada año convirtiéndose así en la mayor exposición de gestión Humana 
en Europa. Una vez creada esa base, spring empezó a extender su 
oferta progresivamente, y hoy atiende los mercados de Alemania, 
Suiza, Austria, Hungría, Rusia y España.

Después de haber consolidado sus eventos como puntos de encuentro 
y de actualización obligatorios para el área de gestión humana en otros 
países europeos, spring también ofrece un espacio para los directivos y profesionales de gestión de personal españoles, quienes 
ya cuentan con amplia información nutrida por la extensa experiencia de su equipo ferial.

España, como país miembro de la Unión Europea y Barcelona, viva metrópolis y centro económico relevante en Europa, es 
considerada por la organizadora el lugar ideal para la celebración del evento. Para su próxima edición, spring bajo el título 
Personal España, presentará su oferta de productos y servicios en el marco de la semana de la formación y el trabajo (19 y 20 
de marzo de 2009).

Spring ha asumido el reto de entender la cultura empresarial en España y se preocupa por dar solución a necesidades especificas 
del mercado local, razón por la que Personal España desarrollará una serie de conferencias con ponentes de reconocido prestigio 
en el entorno empresarial español. Otro factor importante para los organizadores es estimular el intercambio entre los visitantes, 
así como la actualización de sus redes de contacto, para ello el evento cuenta con espacios específicamente diseñados para 
este propósito.

Además de encontrar la oferta de los expositores, los visitantes podrán atender a los “Foros de Prácticas”, donde especialistas 
de las diversas áreas ofrecerán valiosos consejos y propuestas para el desempeño laboral cotidiano. La atracción de la Zona de 
Acción “Training” en cambio, es su carácter de presentación “interactiva”. Aquí, Trainers y coaches dan a conocer sus propuestas 
de cursos y seminarios.  De otro lado, es el Meeting Point un área habilitada para intercambiar experiencias, un espacio abierto 
a la discusión, donde profesionales podrán aprovechar las habilidades de sus colegas y encontrar soluciones a problemas 
habituales de la profesión.

Esta exitosa empresa quiere convertirse en la plataforma central para el encuentro de directivos y empresas, ofreciendo a sus 
visitantes múltiples oportunidades para la realización de nuevos negocios. Sin duda la constancia y la experiencia acumulada 
de spring, le permitirá seducir a los empresarios españoles. 

 

TEMAS CENTRALES DE EXPOSICIÓN

1. Soluciones Software/Hardware en recursos humanos: 
 	 - Aplicaciones de Software para planificación de personal 
 	 - Horarios de trabajo para personal 
 	 - Liquidación de nómina de personal 
 	 - Administración de personal 
 	 - Sistemas de control de acceso 

2. Consultoría de Personal y de empresa, consultoría de derecho: 
 	 - Asesoramiento de empresas 
  	 - Asesoramiento de procesos 
 	 - Asesoramiento para la gerencia 
 	 - Derecho laboral 

3. Servicios de personal y servicios en general: 
 	 - Empresas de trabajo temporal 
 	 - Portales de trabajo on-line 
 	 - Revistas, asociaciones en recursos humanos 
 	 - Seguros, cajas de pensiones 

4. Formación y entrenamiento 
 	 - Dirección en empresas 
 	 - Juegos de empresas 
	 - Seminarios, congresos en hoteles 
 	 - Universidades y carreras, MBA, doctorados




