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Nota de prensa

Asefarma explica la contabilidad de sueldos en la Farmacia espanola

Salvia Comunicacién - 13/05/2011, 10:05h

El oro alcanzé precios récord! COREX
Usted también puede obtener ganancias, comerciando con
el oro sin necesidad de poseer conocimientos previos.

Comience hoy !

La farmacia y su gestion salarial tendran un hueco en la Feria “Personal Espafia”, el salon por y para los Recursos Humanos que tras llevarse a cabo con gran éxito en
Barcelona, aterriza por primera vez en Madrid. Y es que Asefarma una de las Asesorias de Farmacias lideres de nuestro pais (http://www.asefarma.com) y que cuenta con mas
de 300 boticas como clientes, participara el 18 Mayo a las 12:00 en el “Meeting Point”, un &rea para el debate que se ha creado dentro de este evento, con una interesante
exposicion sobre la Contabilidad de sueldos en las boticas de nuestro pais.

La encargada de la ponencia sera Eva Maria lllera Rodriguez, Responsable del Departamento Laboral de Asefarma. Mas en concreto el tema que expondra sera “El pago de
atrasos en materia salarial”. Y es que desde que a finales del mes de enero de este afio se publicé en el BOE el Convenio Colectivo de Oficinas de Farmacia que regula las
relaciones laborales del sector farmacéutico, se da la situacién, tal y como concreta Eva Maria lllera Rodriguez “que ante el retraso en la publicacién del mismo, (negociado en
afno 2007 con una coyuntura econémica distinta a la actual) en el mes de Febrero, nuestros clientes se han visto obligados a abonar en concepto de atrasos las diferencias
salariales a sus empleados, teniendo derecho ademas, al percibo de las mismos, aquellos trabajadores que estuvieron en el periodo de referencia en alta en la empresa.
Desde Asefarma explicaremos el tratamiento laboral que ha de darse a tales situaciones, asi como la problematica que pueda derivarse de las mismas”.

Ademas de Asefarma, también participaran en el Meeting Point para hablar de otros temas como el reclutamiento, la seleccién y el desarrollo de personal los responsables de
Multiopticas, Shell, Office Depot, Rizos, Eficazia Global Consulting, Chicco Espafia y Tecnamon.
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